
１．方針

コンプライアンス遵守及びリスクの低減を推進する為に、

そのベースとなる「挨拶」、「５Ｓ」、「ＫＹ」を徹底して実践する

２．目標

①安全・保安・環境：ゼロ災達成

➁品質コンプライアンス事案：ゼロ

品質クレーム：ゼロ（巨大・重大・大・軽クレーム：新基準による）

➂コンプライアンス違反ゼロ（環安、ＰＳ、設備技術に関する）

３．目指す姿
１）安全快適職場の実現 ①安全に働くことができる職場

②健康でいきいきした風通しの良い職場
２）品質管理・品質保証力の強化

2022年度 ＲＣ活動計画

社長「安全宣言2020」の最重点項目社長「安全宣言2020」 の最重要指示事項

コミュニケーション 仕事そのものの５Ｓを指す 第１線の作業者にとっての最後の砦


